o e e Evaluation du site amsa.org

= - = Généré le 29 Février 2024 12:35

LSS EEEE E= CE L T T [TEE= =

dimisa
Le score est de 41/100

Future physicians

pagepeeker,

Optimisation du contenu

O Titre American Medical Student Association Home
Longueur : 41
Parfait, votre titre contient entre 10 et 70 caracteres.

Description The American Medical Student Association (AMSA), with a half-century
history of medical student activism, is the oldest and largest
independent association of physicians-in-training in the United States.
Longueur : 203
Idéalement, votre balise META description devrait contenir entre 70 et

160 caracteres (espaces compris). Utilisez cet outil gratuit pour
calculer la longueur du texte.

Mots-clefs

Trés mauvais. Nous n'avons pas trouvé de balise META keywords sur

votre page. Utilisez ce générateur gratuit de balises META en ligne
pour créer des mots-clés.

Propriétés Open Bien, cette page profite des balises META Open Graph.
Graph

Propriété Contenu
locale en_US

type website

title American Medical Student Association Home
description The American Medical Student Association

(AMSA), with a half-century history of medical
student activism, is the oldest and largest
independent association of physicians-in-
training in the United States.

url https://www.amsa.org/

site_name AMSA


http://webmaster-tools.php5developer.com/text-length-online.html
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Niveaux de titre

Images

Ratio texte/HTML

Flash

Iframe

Optimisation du contenu

H1 H2 H3 H4 H5 H6
4 5 13 2 0 0

[H1]

[H1] Future physicians

[H1] Vision

[H1] Statement of Belonging

[H2]

[H2] Medical Education, Amplified.

[H2] What's in it for you?

[H2] FEATURED MEMBER BENEFITS

[H2] Join In

[H3] Advocacy

[H3] Education

[H3] Networking

[H3] Future physicians—eager for change.

[H3] Patients above profits.

[H3] Med-ed Superfood.

[H3] What's hot at AMSA right now?

[H3] Chapter Officer Hub

[H3] AMSA Leader Marketplace

[H3] On Call Blog: Recent Posts

[H3] Abortion Bans: Denial of Bodily Autonomy; Long-lasting

Consequences

e [H3] Follow @AMSANational on Instagram, Facebook, Twitter,
and LinkedIn to keep up.

e [H3] Follow Us

¢ [H4] Recap of AMSA’s Repro Health Project Engagement at The
Society of Teachers of Family Medicine (STFM) Conference on
Medical Student Education

e [H4] WHEN SHOULD | TAKE THE MCAT IN 20247

Nous avons trouvé 2 image(s) sur cette page Web.

1 attribut(s) alt sont vides ou manquants. Ajouter un texte alternatif
permet aux moteurs de recherche de mieux comprendre le contenu de
vos images.

Ratio : 3%

le ratio de cette page texte/HTML est au-dessous de 15 pour cent, ce
qui signifie que votre site manque de contenu textuel.

Parfait, aucun contenu FLASH n'a été détecté sur cette page.

Dommage, vous avez des Iframes sur vos pages Web, cela signifie que
son contenu ne peut pas étre indexé par les moteurs de recherche.



Liens

O Réécriture d'URLs Bien. Vos liens sont optimisés!
Tiret bas dans les Nous avons détectés des soulignements dans vos URLs. Vous devriez
URLs plutét utiliser des tirets pour optimiser votre référencement.

O Liens dans la page Nous avons trouvé un total de 89 lien(s) dont 0 lien(s) vers des fichiers
Statistics Liens externes : noFollow 0%

Liens externes : Passing Juice 5.62%

Liens internes 94.38%

Liens dans la page

Texte d'ancre Type Juice

Skip to content Interne Passing Juice
Member Center Interne Passing Juice
Calendar Interne Passing Juice
News &#038; Resources Interne Passing Juice
Join Interne Passing Juice
Swag Shop Interne Passing Juice
AMSA Portal Interne Passing Juice
Support AMSA Foundation Externe Passing Juice
About Interne Passing Juice
About AMSA Interne Passing Juice
History Interne Passing Juice
Why AMSA? Interne Passing Juice
Leadership &#038; Staff Interne Passing Juice
National Leadership Interne Passing Juice
National Office Staff Interne Passing Juice

Governance &#038; Politics Interne Passing Juice




Constitution &#038; Bylaws

Strateqgic Framework

House of Delegates

Resolutions
Committees

Delegates

On Call

About AMSA Advocacy

Action Committees

Community &#038; Public Health

Environmental Health

Gender &#038; Sexuality

Global Health

Health Policy Team

Medical Education Team

Race, Ethnicity and Culture in Health

Wellness &#038; Student Life

Campaigns + Initiatives

AIDS Advocacy Network

Health Care for All

Med out the Vote

Med Students for Gun Safety

Activism Resources

Activism Toolbox

COVID-19 Activism

AMSA Activism Series

AMSA Scorecard

Weeks of Action

Liens dans la page

Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne
Interne

Interne

Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice

Passing Juice



Liens dans la page

About AMSA Academy

HEART-IM

IMG Residency Prep Series

Life + Leadership

Reproductive Health Project

Scholars Programs

Visual Intelligence

AMSACon

Prepare for what&#8217;s ahead

Mentoring &#038; Coaching

Advocacy Coaching

Reproductive Health Mentorship Sprints

Clinical Experiences

Regional SIM Challenges

AMSACon / FP4Change

Join Our Movement

Leadership Opportunities

Chapter Officers

Fellowship Program

Action Committee and Campaign Leaders

AMSA Academy Leaders

[FMSA Advisor

Membership Directors

Board of Trustees

Editorial Board

Benefits + Partners

Work With Us

Promote

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Externe

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Externe

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Interne

Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice
Passing Juice

Passing Juice



Liens dans la page

Join Interne Passing Juice
Partner Interne Passing Juice
Specs &#038; Submission Forms Interne Passing Juice
AMSA Alumni Network Interne Passing Juice
|AMA... Interne Passing Juice
Overview Interne Passing Juice
Faculty Advisors Interne Passing Juice
are you in? Externe Passing Juice
Join AMSA Interne Passing Juice
Check it out Interne Passing Juice
Join Interne Passing Juice
User Login Interne Passing Juice
Donate Interne Passing Juice
Contact Interne Passing Juice
News &#038; Resources Interne Passing Juice
Subscribe Interne Passing Juice
website accessibility Externe Passing Juice
Mots-clefs

Nuage de mots-clefs

more AIMNSaA action leadership delegates
health staffactivism advocacy read

Cohérence des mots-clefs

Mot-clef Contenu Titre Mots-clefs  Description Niveaux de
titre

amsa 9 » »

health 8 x x »

activism 4 » » x



leadership 4

staff

DO EO
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Url

Favicon

Imprimabilité

Langue

Dublin Core

Doctype

Encodage

Validité W3C

E-mail confidentialité

HTML obsoletes

Astuces vitesse

Cohérence des mots-clefs

x x x ®
® ® ® ®
Ergonomie

Domaine : amsa.org
Longueur : 8

Génial, votre site web dispose d'un favicon.

Aucun style CSS pour optimiser I'impression n'a pu étre trouvé.

Bien. Votre langue est : en.

Cette page ne profite pas des métadonnées Dublin Core.

Document

HTML 5

Parfait. Votre charset est UTF-8.

Erreurs : 7
Avertissements : 54

Génial, aucune adresse e-mail n'a été trouvé sous forme de texte!

Génial! Nous n'avons pas trouvé de balises HTML obsoletes dans votre
code.

Excellent, votre site n'utilise pas de tableaux imbriqués.
¥ DMauvais, votre site web utilise des styles css inline.

¥ DMauvais, votre site web contient trop de fichiers CSS (plus de
4).



Optimisation mobile

@ Sitemap XML

O Robots.txt
@ Mesures d'audience

Document

¥ Mauvais, votre site web contient trop de fichiers javascript
(plus de 6).

# Dommage, votre site n'est pas optimisé avec gzip.

Mobile

Icone Apple
Méta tags viewport

Contenu FLASH

Optimisation
Manquant

Votre site web ne dispose pas d’'une sitemap XML, ce qui peut poser
probléme.

La sitemap recense les URLs que les moteurs de recherche peuvent
indexer, tout en proposant d’éventuelles informations supplémentaires
(comme la date de derniere mise a jour, la fréguence des
changements, ainsi que leur niveau d’'importance). Ceci permet aux
moteurs de recherche de parcourir le site de facon plus efficace.

http://amsa.org/robots.txt

Votre site dispose d’un fichier robots.txt, ce qui est optimal.
Manquant

Nous n'avons trouvé aucun outil d'analytics sur ce site.

Un outil de mesure d'audience vous permet d'analyser |'activité des
visiteurs sur votre site. Vous devriez installer au moins un outil

Analytics. Il est souvent utile d’en rajouter un second, afin de confirmer
les résultats du premier.


http://www.tcpdf.org

